I.C. Antonino Caponnetto- CLIC821009 - Protocollo n° 0001377 del 19/03/2018 - Titolario PON FSE

FONDI g
S S TRUTTURALI __
UNIONE EUROPEA EU ROpEI 2

) n K)’\/ D‘

014-2020 ww

I.C.S. “A. Caponnetto”-Via M. Montessori, 1
93100 Caltanissetta

Tel/fax. 0934-595552
e-mail: clic821009@istruzione.it - PEC: clic821009@pec.istruzione.it
http://www.icscaponnettocl.gov.it

Alle Scuole della Provincia di
Caltanissetta
All’ AT.Vlperleprov. DiCLe EN
SEDE
Al sito web
COD. CUPC99G17000240007

Oggetto: Avwviso pubblico 10862 del 16/09/2016 per “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire /’apertura delle scuole oltre [ ‘orario scolastico soprattutto nelle
aree a rischio e in quelle periferiche ”. Awiso esterno per la selezione di Esperti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e Visto 1’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto
nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita.

e Vista la nota MIUR -Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse
umane finanziarie e strumentali- Direzione generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e I'innovazione digitale
Uff. IV prot AOODGEFID/28618 del 13/07/2017 con la quale questa istituzione
scolastica & stata inserita nell'elenco di scuole beneficiarie e che rappresenta la formale
autorizzazione di spesa e avvio delle attivita;

e Vista la successiva nota di formale autorizzazione al finanziamento Miur
prot. AOODGEFID/31711 del 24/07/2017,

e Vista la Lettera prot. n. AOODGEFID/31711 del 24 luglio 2017 del M.lLU.R. —
Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e
strumentali Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali per ’istruzione e per I’innovazione digitale - Ufficio IV -
che autorizza ’avvio delle attivita del Progetto “Oltre ogni limite”, identificato dal
Codice 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-409;

e Visto il manuale operativo avviso (MOA) prot. AOODGEFID/11751 del 12/10/2016;

e Vista la nota Prot. 34815 del 2 agosto 2017 avente oggetto “chiarimenti sulla selezione
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degli esperti e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale™;

o Viste le “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria” prot. n. 1588 del 13 gennaio 2016 e il
successivo aggiornamento prot. n. 31732 del 25 luglio 2017;

o Vista la delibera n.109 del Consiglio di Istituto del 23/10/2017 in merito all’assunzione
a bilancio del finanziamento;

e Sentita la RSU d’istituto in data 08/01/2018;

e Visto il Regolamento per la stipula di contratti con esperti esterni approvato dal
Consiglio di Istituto in data 28/11/2013 e ss.mm.ii.;

e Preso atto che per la realizzazione del percorso formativo questa Istituzione scolastica
ha verificato, con apposito avviso interno prot.910 del 22/02/2018, l’eventuale
disponibilita di figure professionali necessarie;

e Considerato che non sono presenti o disponibili le risorse professionali (esperti)
necessarie per la realizzazione dei sottoelencati moduli;

e considerata la necessita di emanare un avviso esterno rivolto a esperti in possesso delle
competenze richieste;

e visto il D.P.R. n. 275/1999, recepito con L.R.Sicilia n. 6/2000;

e visto il D.P.R. n. 62/2013;

INDICE
la selezione per 1’individuazione delle seguenti figure:

- n. 3 esperti nei seguenti moduli

N. | TIP. MODULO | TITOLO DESTINATARI FIGURA

PROFESSIONALE
RICHIESTA

TITOLO DI
ACCESSO
RICHIESTO

Educazione
motoria; sport;
gioco didattico

Il gioco
dell’incontro:
suoni, ritmi,
movimenti

n. 20 alunni di
scuola primaria

Esperto

Laurea
vecchio
ordinamento
oppure
specialistica
nuovo
ordinamento
in scienze
motorie e/o
equipollenti

Potenziamento
delle
competenze di
base

Matematica per
tutti

n. 18 alunni di
scuola sec 1° gr

Esperto

Laurea
vecchio
ordinamento
oppure
specialistica
nuovo
ordinamento
in discipline
matematiche
elo
equipollenti

Potenziamento
delle
competenze di

BEYOND ALL
BARRIERS

n. 18 alunni di
scuola sec 1° gr

Esperto

Esperto
madrelingua




base INGLESE (*)

(*) REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE ESPERTO MADRELINGUA

Perdocenti esperti Madrelingua siintendonoi cittadini stranieri oitaliani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze
linguistichericettive e produttive talidagarantirelapienapadronanzadellalinguastranieraoggettodel percorsoformativo e siano, quindi:
1.In possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del percorso formativo; o

2.Inpossesso didiploma discuolasecondariasuperiore conseguito nel Paese stranierolacuilingua e oggetto del percorso formativo e dilaurea
anche conseguita inltalia;

Art. 1 - OGGETTO DELLINCARICO DI ESPERTO

All’Esperto sono richieste le seguenti prestazioni:
1. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Moduloin
sinergia con il consiglio di classe;

2. Partecipare agli incontri per I’organizzazione dei progetti formativi presso 1’istituto e in
sinergia col consiglio di classe;

3. Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine
di verificare I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei
risultati delle attivita :
6. Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Art. 2 - TIPOLOGIA DI CONOSCENZE E COMPETENZE RICHIESTE (ESPERTO)

Alla figura dell’Esperto sono richiesti i seguenti requisiti:
e possedere adeguate e certificate competenze informatiche,
e conoscere la piattaforma predisposta da INDIRE per la Gestione Unitaria del Programma
2014-2020 e gestirla in modo funzionale
e sapere operare in essa per la corretta esecuzione degli adempimenti richiesti.

Art. 3 - CRITERI DI COMPARAZIONE DEI CURRICULA E MODALITA' DI SELEZIONE

La selezione del personale — esperto esterno - ¢ effettuata da una Commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico e formata dal DSGA e dal Valutatore mediante la comparazione dei relativi
curricula pervenuti. La comparazione avverra mediante l'attribuzione di un punteggio
predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante, ALL “A” per
la figura dell’ESPERTO:

TABELLAVALUTAZIONE ESPERTI ALL. “A”

Possesso, oltre alla laurea/diploma richiesti, di titoli culturali afferenti la tipologia di intervento 1
punto per ogni titolo, massimo 5 punti

Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza 1 punto per ogni anno di docenza,
massimo 5 punti

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza 1 punto per ogni anno di docenza,
massimo 5 punti

Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 1punto per ogni progetto,
massimo 5 punti

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 0,5 punti per ogni pubblicazione,




massimo 2 punti

Precedenti esperienze in istituto senza demerito 1 punto per ogni progetto,
massimo 3 punti
Corsi di aggiornamento 1 punto perogni corso, massimo 3 punti
Punteggio totale /28

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il modulo
richiesto.

Gli aspiranti dipendenti da altra Amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

A conclusione della comparazione, il Dirigente provvedera alla formazione della graduatoria di
merito provvisoria per la figura dell’Esperto, che sara resa pubblica sul sito dell’Istituto.

Avverso ciascuna graduatorie provvisoria € ammesso reclamo entro i 5 giorni successivi dalla data
di pubblicazione.

Trascorsi 15 giorni dalla pubblicazione provvisoria, verra pubblicata la graduatoria definitiva per
“Esperto”.

Awvverso la graduatoria definitiva @ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario
al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in “autotutela”.

A parita di punteggio, si procedera a conferire 1’incarico al candidato anagraficamente piu
giovane.

I candidati a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal
DPR.  n. 62 del 19 aprile 2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001n. 165, pena la risoluzione del
contratto.

Art. 5 - COMPENSO ORARIO PREVISTO E DURATA DELL'INCARICO

Per la prestazione effettuata, alla figura che sara selezionata col presente Bando sara corrisposto

un compenso:

Figura Costo orario lordo dei contributi prev.li ed ass.li e
delle ritenute erariali a carico del dipendente e dello
Stato
Personale Esperto € 70,00 per ogni ora svolta

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal registro delle attivita, debitamente
firmato, che sia il tutor quanto 1’esperto presenteranno al DSGA al termine della rispettive attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi prev.li ed ass.li se dovuti e le ritenute fiscali
nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

L'incarico dell’esperto avra durata sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti nella
piattaforma

Art. 6 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo (a tal fine si prega di evidenziare
nel curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la valutazione), dovranno essere
indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di segreteria utilizzando
I’apposito modello allegato alla presente (ALL. 1), entro le ore 09,00 del 03/04/2018.
Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione:

e Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria;




Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: clic821009@pec.istruzione.it;

Posta raccomandata con ricevuta A/R (fara fede la data di effettiva ricezione da parte della
Scuola).

Si fa presente che:

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese in
considerazione.

L’amministrazione Si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la
documentazione comprovante i titoli dichiarati

L’aspirante Esperto dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del
progetto.

Art. 7 - AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 241/1990, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico pro-tempore.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee
guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali.

Il presente avviso in data 19/03/2018 viene diffuso sul sito web della scuola
www.icscaponnettocl.gov.it , sezione “PON FSE 2014/2020”

Il Dirigente scolastico
Maurizio Lomonaco

Firmato
digitalmente da

MAURIZIO
LOMONACO
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