
 TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE  

Al Dirigente Scolastico  
  Dell’ ICS “A. Caponnetto” 

CALTANISSETTA 
Si prega di evidenziare nel curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si chiede la valutazione  

 

Cognome e Nome:_______________________    
  

VALUTAZIONE CURRICULUM  

Referente per la Attuazione 

Tot. punti (a 

cura del 

candidato)   

Tot. punti (a 

cura della  

Commissione)  

Esperienza di docenza specifica (tutor o esperto) in 

corsi di formazione (punti 1 per ogni anno, fino ad un 

massimo di punti 3)  

    

Partecipazione a gruppi di progetto e gestione 

P.O.N.(punti 3 per ogni incarico-si valuta un solo 

incarico per ogni anno)  

    

Esperienza di docenza (tutor o esperto) specifica in 

Progetti P.O.N. (punti 3 per ogni incarico, per un max.  

punti 9)  

    

Competenze informatiche certificate (punti 4)      

Esperienza come Facilitatore in Progetti P.O.N. (punti 

2 per ogni anno)  
    

Pubblicazioni relative al settore di riferimento (punti 0,5 

per ogni pubblicazione)  
    

Master e specializzazione (punti 1)      

Nomine in Gruppi di Valutazione di Sistema (punti 2 

per ogni incarico)(INDIRE; INVALSI ecc.)  
    

Titoli ed incarichi devono essere riferiti all’ultimo quinquennio  

  

 

 

Data                                         Firma 


